INFORMACAO ESTRATEGICA

NOVO SALARIO MINIMO

INFOTRAB N° 01 — Janeiro 2018

Foi publicado no Diéario Oficial do dia 29/12/2017, o Decreto 9.255/2017, que
fixa, a partir de 1° de janeiro de 2018, o novo valor do salario minimo mensal
em R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais).

A seguir a integra do referido Decreto:

DECRETO N°9.255, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2017

Regulamenta a Lei n°® 13.152, de 29 de julho de
2015, que dispde sobre o valor do salario
minimo e a sua politica de valoriza¢&do de longo
prazo.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84,
caput, inciso IV, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 2° da Lei n°
13.152, de 29 de julho de 2015, DECRETA :

Art. 1° A partir de 1° de janeiro de 2018, o salario minimo serd de R$ 954,00
(novecentos e cinquenta e quatro reais).

Paragrafo Unico. Em virtude do disposto no caput, o valor diario do salario minimo
correspondera a R$ 31,80 (trinta e um reais e oitenta centavos) e o valor horario, a R$
4,34 (quatro reais e trinta e quatro centavos).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 1° de janeiro de 2018.

Brasilia, 29 de dezembro de 2017; 196° da Independéncia e 129° da Republica.
MICHEL TEMER

Eduardo Refinetti Guardia Esteves

Pedro Colnago Junior

Helton Yomura
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