SESI

ALFENAS

Vig. 01/11/2024

PLANO IN DUSTRIARIO CONDIGOES DE PAGAMENTO DA ANUIDADE

Parcelamento somente via Cartdo de Crédito

MODALIDADE CATEGORIAS ToxadeAdesio | A e | i, | ke
INDIVIDUAL RS 200,00 R$ 1.467,00 R$ 505,30 RS 258,08 RS 135,83

INDUSTRIARIO |INDIVIDUAL + 1 AGREGADO RS 300,00 R$ 1.908,00 RS 657,20 RS 335,67 RS 176,67
e emresesdosetor mavsmn | FAMILIAR (Conjuge e Filhos) R$ 300,00 R$ 1.908,00 RS 657,20 RS 335,67 RS 176,67
FAMILIAR + 1 AGREGADO RS 400,00 R$ 2.481,13 RS 854,61 RS 436,50 R$ 229,73

PLANO COM UN IDADE CONDICOES DE PAGAMENTO DA ANUIDADE

Parcelamento somente via Cartdo de Crédito

MODALIDADE CATEGORIAS Taxa de Adesdo G BIEEs B[ 12 parcelas

com 10% Desconto com 7% Desconto com 5% Desconto Valor Integral

INDIVIDUAL RS 200,00 R$ 1.647,00 R$ 567,30 RS 289,75 R$ 152,50

COMUNIDADE |INDIVIDUAL + 1 AGREGADO RS 300,00 R$ 2.141,10 RS 737,49 RS 376,68 RS 198,25
Publico: Pessoa Fisica, com

idade a partir de 18 anos. FAMILIAR (CﬁnJUge e FIlhOS) Rs 300,00 Rs 2.141,10 Rs 737,49 RS 376,68 Rs 198,25

FAMILIAR + 1 AGREGADO R$ 400,00 RS 2.783,70 R$ 958,83 R$ 489,73 R$ 257,75

INFORMACOES SOBRE O CONTRATO DE CLUBE PARA PESSOA FiSICA:

1) O acesso a Rede de Clube SESI do SESI/DRMG é celebrado por meio de contrato de prestagdo de servigos, sendo o vinculo direto com o Clube SESI Alfenas;

2) A vigéncia do contrato sera de 12 meses, podendo ser renovado anualmente, contendo cldusulas de rescisdo antes do fim da vigéncia contratual;

3) As regras de funcionamento, as normas de convivéncia e as formas de utilizagdo pelos associados dos espagos e dos servigos oferecidos pelo Clube estdo devidamente descritos nos
respectivos documentos 'Regulamento Geral da Rede de Clubes e no 2Regimento Interno do Clube SESI Alfenas, disponiveis para consulta prévia no Clube do SESI e no site www.fiemg.com.br
4) Todas as atividades e servigos oferecidos pelo Clube, obedecem normas e diretrizes internas do SESI quanto a sua comercializagdo e metodologia de operagdo, descritas nos regulamentos e
regimentos, determinando as formas de acesso e utilizagdo pelos associados.

5) Os regulamentos e regimentos da Rede de Clube SESI sdo documentos dindmicos que sdo alterados conforme as necessidades de adequagdes no funcionamento e operagdo da respectiva
prestagdo de servigo.

AVALIAGAO FiSICA Prescrigdo de Treino para Musculagio RS 50,00 ADULTO - a partir de 13 anos completos RS 60,00

CARTEIRINHA Confecgdo de 22 via RS 15,00 CONVITES INFANTIL - 03 a 12 anos RS 30,00

QUIOSQUE PEQUENO  |Reservas para Final de Semana e Feriados RS 20,00 | convidadosde assodados. BABY - até 02 anos (limitado a 2 convites/més/Titular) Gratuito
QUIOSQUE GRANDE  |Reserva para qualquer dia RS 40,00 " pe;r:::':;e::/i‘:'sm Desconto para compra de 3 ou mais convites 10%

SERVICOS OFERECIDOS PELO CLUBE SESI ALFENAS

O Clube SESI Alfenas oferece servicos de lazer, esporte e convivio social, de acordo com as regras estabelecidas no Regulamento Geral da Rede de Clubes e do Regimento Interno.

ACADEMIA - Musculagéo e Aulas Coletivas (a partir dos 15 anos de idade). ESCOLA DE ESPORTES - Formagdo Esportiva de base, com faixa etdria a partir de 05 anos de idade.

LAZER - Piscinas, Pragas Esportivas, Saldo de Jogos, Playground, Quiosques e Lanchonete. EVENTOS - Esportivos, Sociais, Recreativos e Culturais, exclusivos para Associados

CRITERIOS PARA PARTICIPAGAO NAS ATIVIDADES ESPORTIVAS

Para Participar das ESCOLAS DE ESPORTES, ACADEMIA E DAS AULAS COLETIVAS, todos os associados deverdo se matricular na secretaria;
Todas as atividades esportivas oferecidas pelo Clube obedecem as orientagbes descritas no no Regimento Interno;

A Matricula nas Escolas de Esportes dependem da disponibilidade de vagas existentes na respectiva Turma/Modalidade, na data da adeséo;

E permitida apenas 1 matricula por associado nas atividades das Escolas de Esportes.

Em caso de indisponibilidade de vaga nas Escolas de Esportes, o associado poderd ser incluso em Lista de Espera e aguardard a disponibilidade da vaga para Matricula;

Os Alunos matriculados perderdo a vaga na respectiva turma/modalidade no caso de infrequéncia, conforme regimento interno

Demais orientagbes sobre o funcionamento da Escolas de Esportes estdo presentes no Regimento Interno;

Para frequentar algumas atividades fisicas serd necessdrio efetuar o agendamento prévio do hordrio da atividade, via aplicativo de treino ou sistema de senhas;

Recomendamos a realizagdo da Avaliagdo Fisica Corporal com os profissionais do SESI para a prescri¢do de treino adequado das atividades fisicas;
A participagdo nas Aulas de Gindstica e demais Grupos de Atividade Fisica, serd conforme a q idade de vagas disponiveis nos hordrios das Aulas do dia.

DESCRICAO DAS CATEGORIAS

INDIVIDUAL: Adesdo somente do Titular, com idade minima de 18 anos, sendo o responsdvel pelo plano.
INDIVIDUAL + 01 AGREGADO: Igual a Categoria Individual, com direito a incluir mais 1 (uma) pessoa agregada ao Plano, como dependente.
FAMILIAR: Adesdo do Titular do Plano com seus Dependentes Legais (Cdnjuge, Filhos e Enteados até completar 21 anos, ou 24 anos se universitdrio).

FAMILIAR + 01 AGREGADO: Igual a Categoria Familiar, com direito a incluir mais 1 (uma) pessoa Agregada ao Plano, como dependente.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADESAO

Conhega nossas Politicas de Privacidade, Protecao de Dados e de Seguranga da Informagao no site www.fiemg.com.br

1) Ficha de Cadastral fornecida pelo SESI, preenchida e acompanhada dos seguintes Documentos:

2) Titular do Plano : 1 Foto 3x4, RG, CPF, Compr. Endereco, e Cert. de Casamento ou Declaragdo de Unido Estdvel (modelo disponivel no Clube SESI).

3) Dependentes Legais/Agregados: 1 Foto 3x4, RG (ou Certidéo de Nascimento), CPF (obrigatdrio para todos os Dependentes, incluindo recém-nascidos) .
Filhos e enteados na faixa etdria entre 21 e 24 anos, é necessdrio apresentar comprovante de universitdrio para se enquadrar como dependente legal.
Caso o agregado seja menor de 18 anos, é obrigatdria a apresentagédo da copia de RG e CPF dos pais, além da Declaragdo de Autorizagdo dos Pais (modelo disponivel na secretaria do Clube SESI).

Deverd apresentar Documento Oficial que comprove seu registro como empregado do ramo industrial. Ex: CTPS, Extrato do FGTS ou INSS.

‘orme analise da empresa.




