SESI

PELO FUTURO DO TRABALHO

Belo Horizonte, 28 de Agosto de 2020.

REF.: REGULAMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE SAUDE E DE
SEGURANCA DO TRABALHO - Cadastro de empresas juridicas, visando & prestacao de
_SERVICOS DE SAUDE (elaboragéo e coordenacdo do PCMSO, consultas ocupacionais,
‘hicas especializadas, avaliagdo psicoldgica, exames laboratoriais, auxilio diagnéstico,
- servigos de ergonomia, emissao de laudos por especialistas da area) e de SEGURANCA DO
TRABALHO (elaboragéo do PPRA, PGR, PCMAT, avaliagdo ambiental, laudos técnicos de
periculosidade e insalubridade, servicos de laboratorios especializados em higiene
ocupacional, palestras e cursos em SST), para atendimento aos clientes beneficiarios, através
de demanda das Unidades do SESI, localizadas no Estado de Minas Gerais.

O Servigo Social da IndUstria — SESI — Departamento Regional de Minas Gerais, através da
Geréncia de Seguranca e Salde para a Industria - GSSI, autoriza a partir da data de
publicagdo no Diario Oficial da Unido, a inclusdo dos servicos e atualizacédo de seus
respectivos valores na tabela de credenciamento das cidades, a saber:

Alfenas, Almenara, Araguari, Arcos, Bardo de Cocais, Barbacena, Barra do Pirai, Barroso,
Bauru, Belo Horizonte, Betim, Bom Despacho, Bom Jardim de Minas, Cachoeira Paulista,
Cambui,Campo Belo, Campos de Goytacazes, Caratinga, Carmo do Paranaiba, Claudio,
Conceicdo do Mato Dentro, Conselheiro Lafaiete, Contagem, Coronel Fabriciano, Curvelo,
“Nivindpolis, Formiga, Governador Valadares, Guanhaes, Igarapé, Ipatinga, Itabira, Itabirito,
~——«aguai, Itajubd, Itatiaiugu, ltatna, ltuiutaba, Januaria, Jenipapo de Minas, Jodo Monlevade,
Juiz de Fora, Jundiai, Lavras, Manhuaci, Mantena,Matozinhos, Montes Claros, Nova Era,
Nova Lima, Nova Serrana, Ouro Branco, Para de Minas, Paracatu, Paraopeba, Passos, Patos
de Minas, Patrocinio, Pedro Leopoldo, Pirapora, Pocos de Caldas, Ponte Nova, Pouso Alegre,
Ribeiréo Pires, Rio de Janeiro, Santa Barbara, Santa Luzia,Santana do Paraiso, Santo André,
Santos,S&o Bernardo do Campo, S&o Jodo Del Rey, Sdo Paulo, Sete Lagoas, Taubaté,

Teofilo Otoni, Timoteo, Trés Marias, Trés Rios, Tupaciguara, Uba, Uberaba, Uberlandia,
Vazante, Vespasiano

Relagao de Lotes de Servigos e respectivas documentacdes para credenciamento.
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LOTE 01 — SERVIGOS DE LABORATORIO

Comprovante de concessao de Licenca Sanitaria ou alvard da vigilancia sanitaria
Estadual ou Municipal, dentro do prazo de validade;

Registro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES);

Cépia do Certificado de Regularidade ou Responsabilidade Técnica expedida pelo
respectivo Conselho de Classe;

Registro e capacitacdo / habilitacdo do Responsavel Técnico e dos Técnicos de
Enfermagem elou Patologia Clinica (COREN E/OU CRF);

Certificados de Calibragdo / Manutencdo dos equipamentos dentro do prazo de
validade;

Comprovante de participacdo em Programa de Ensaio de Proficiéncia;

Comprovagao de aptidédo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto do credenciamento, através da apresentagdo de pelo
menos 02 (dois) Atestados de Capacidade Técnica, emitidos por pessoas juridicas de
direito publico elou privado.

LOTE 02 - (SERVICOS DE RADIOLOGIA)

Comprovante de concess@ao de Licenga Sanitaria ou alvara da vigilancia sanitaria
Estadual ou Municipal, dentro do prazo de validade;

Registro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES);

Plano de Protecdo Radioldgica;

Registro em conselho de classe capacitagcao/habilitacao de 01 (um) medico radiologista
com Titulo de Especialista ou registro de especialidade no Conselho Regional de
Medicina e com qualificagao elou certificacao na Classificacdo Radioloégica da OIT;
Registro em Conselho de classe e capacitacao / habilitacdo dos técnicos em radiologia;
Comprovacgao de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto do credenciamento, através da apresentacdo de pelo
menos 02 (dois) Atestados de Capacidade Técnica, emitidos por pessoas juridicas de
direito publico elou privado.

LOTE 03 - (EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO)

a)

Registro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES);
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b)

d)

Registro em Conselho de Classe e capacitagdo / habilitacdo dos técnicos que
atendem nas clinicas, nas areas especificadas neste lote (Registro do Conselho e
Diplomas);

Certificado de calibragdo dos equipamentos necessarios para a realizacdo dos
exames de auxilio diagndstico: espirometria, acuidade visual, eletrocardiograma
(ECG), ecocardiograma, eletroencefalograma (EEG), ecodoppler e teste
ergomeétrico;

Registro em Conselho de Classe, CapacitagZo, Habilitacdo e Comprovacéo da
especialidade meédica do profissional (RQE) que lauda os exames de Espirometria
(Pneumologista); Eletrocardiograma — ECG, ecocardiograma, ecodoppler e teste
ergometrico (Cardiologista); e Eletroencefalograma EEG (Neurologista); (Registro,
Diplomas de Graduagao e especializago).

Comprovante de Pagamento da anuidade dos médicos no respectivo conselho
Comprovagéo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas com o objeto do credenciamento, através da apresentacdo de

pelo menos 02 (dois) Atestados de Capacidade Técnica, emitidos por pessoas
juridicas de direito publico elou privado;

LOTE 04 - (CONSULTAS ESPECIALIZADAS)

a)

b)
c)

Registro ou inscrigdo do estabelecimento no Conselho Regional da area de saude

atuante e comprovante de pagamento da anuidade do mesmo:
Diploma de graduacéo e comprovante da especialidade do profissional;
Pagamento da anuidade nos conselhos especificos, pelos profissionais.

—OTE 05 (SERVICOS DE AUDIOLOGIA)

a)

b)

Diploma de graduagéo em fonoaudiologia, inscricdo no conselho de classe e
comprovante de pagamento da anuidade dos fonoaudidlogos que executam os
servigos de Audiologia,

Certificado de calibragao dentro do prazo de validade dos equipamentos e cabines
audiomeétricas, da clinica credenciada que deseja se credenciar para execucgao de
exames de audiometria, imitanciometria ou outro exame audioldgico.

Para a Prestacéo de Servicos de PCA (Programa de Conservacéo Auditiva) devera ser

apresentado os documentos listados nas alineas a e b acima e os documentos listados
abaixo:
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c) Comprovacao de experiéncia elou capacitagédo em PCA (Programa de Conservagao
Auditiva), dos profissionais das empresas que desejam se credenciar para
prestacao de servicos em implantagcao e acompanhamento de PCA.

Para Comprovacgéo da experiéncia, conforme indicado na alinea "c", devera ser apresentado.

c.1) Um (01) atestado de capacidade técnica, emitido por Pessoa Juridica, de direito
publico ou privado comprovando o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto do credenciamento.

c.2) Dois (02) relatérios anuais de Programas de Conservacao Auditiva (PCA)
completos, preferencialmente de segmentos distintos e sem identificagao da empresa,
comprovando a aptidao na construgéo das etapas descritas na NR-7 e boletim
n.611999.

LOTE 06 (ATENDIMENTO OCUPACIONAL)

a) Para médico coordenador: Registro no Conselho Regional de Medicina do médico
do trabalho, responsavel técnico pela execugdo do PCMSO (Programa de Controle
Medico e Saude Ocupacional), diploma de graduagéo e de especializagio, Registro
de Qualificacdo de Especialista e comprovante do pagamento da anuidade do CRM
do meédico;

b) Para médico examinador: Inscricdo no Conselho Regional de Medicina do médico
examinador, diploma de graduacao e comprovante de pagamento da anuidade do
meédico ao CRM, para a realizagcao de consulta clinica ocupacional.

LOTE 07 — SERVICOS DE ERGONOMIA

a) Consultoria: Nivel Superior com pés-graduacdo Lato Sensu em Ergonomia
(Especializagéo) finalizada, e /ou poés-graduagdo Stricto Sensu em Ergonomia
(Mestrado e/ou Doutorado) finalizado;

b) Para comprovagdo das formacdes académicas, conforme indicado na alinea acima,
devera ser apresentado copia do diploma de graduacao, especializagdo, mestrado e/ou
doutorado do profissional;
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c) Registro do profissional responsavel técnico no Conselho Regional especifico e
comprovante do pagamento da anuidade do Conselho;

Para comprovacgao de experiéncia, conforme indicado nas alineas “a” e “b” acima, devera ser
apresentado:

d.1) Um (01) atestado de capacidade técnica, emitido, emitido por pessoa juridica, de direito
publico ou privado, comprovando o desempenho de atividade pertinente e compativel em
_caracteristicas com o objeto do credenciamento.

d.2) Duas (02) Anélises Ergonémicas do Trabalho (AET) completas, preferencialmente de
segmentos distintos e sem identificacdo da empresa, comprovando a aptiddo na construgcéo
das etapas descritas no manual de aplicagédo da NR-17 e no contetido técnico / Metodoldgico.
Os documentos apresentados devem ser dos Ultimos 3 anos.

LOTE 08 - ANALISE DE SUBSTANCIAS QUIMICAS

a) Registro de capacitagao/habilitagdo dos técnicos e dos engenheiros responsaveis
pelas analises;

b) Certificado de Acreditagdo do INMETRO segundo requisitos da ABNT NBRISSO/IEC
17025.-2005

LOTE 09 - ELABORACAO DE PPRA, PGR, PCMAT, LAUDOS TECNICOS DE
—~PERICULOSIDADE E INSALUBRIDADE

a) Lista de todos os engenheiros, técnicos e do responsavel técnico da empresa, que
poderao executar servicos para o SESI/DRMG;

b) Copia dos registros dos profissionais habilitados, qualificados e capacitados nos
respectivos Conselhos de Classe CREA (Engenheiros) e M. T. E (Técnicos de
Seguranca);

c) Copia do Registro do Responsavel técnico da Empresa no respectivo Conselho de
Classe;

d) Copia do comprovante de pagamento da anuidade junto ao CREA do Engenheiro de
Seguranca do trabalho;
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e)
f)

¢)

h)

Copia do RG e CPF de todos os profissionais envolvidos na prestacdo de servigos ao
SESI/DRMG;

Comprovante que os profissionais (Tecnicos e Engenheiros) sZo registrados na
empresa,

Cépias dos documentos legais — PPRA/PCMSO da empresa e do ASO de todos os
seus empregados (O MEI, a ME e a EPP, graus de risco 1 e 2, que declararem as
informacdes digitais e ndo possuirem riscos quimicos, fisicos e bioldgicos ficardo
dispensados de elaboragao do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA,
conforme NR 01). (O MEI, a ME e a EPP, graus de risco 1 e 2, que declararem as
informagdes digitais e ndo possuirem riscos quimicos, fisicos, biolégicos e
ergondmicos, ficarao dispensados de elaboragado do Programa de Controle médico de
Saude Ocupacional - PCMSO, Conforme NR 01. E nestes casos, devera ser
apresentado a copia da Declaragcéo de auséncia de riscos.

ART de Desempenho / cargo-fungéo de registro de vinculo do engenheiro junto a
empresa,;

LOTE 10 - AVALIAGOES AMBIENTAIS

Esse lote destina-se as empresas que realizam avaliagdes quantitativas e ou qualitativas de
agentes ambientais, com emisséo de relatério das avaliagdes realizadas, para
fundamentacao de laudos de insalubridade, periculosidade, LTCAT e ou higiene
ocupacional, de acordo com: a Portaria 3214/78 (NR 9 e NR 1 5); todas as Normas de
Higiene ocupacional (NHO); ACGIH e demais normas técnicas vigentes aplicaveis e suas
atualizagdes.

a)

Lista de todos os engenheiros, técnicos e do responsavel técnico da empresa, que
poderao executar servigos para o SESI/DRMG;

Copia dos registros dos profissionais habilitados, qualificados e capacitados nos
respectivos Conselhos de Classe CREA (Engenheiros) e M. T. E (Técnicos de
Seguranca);

Copia do Registro do Responsavel técnico da Empresa no respectivo Conselho de
Classe;

Copia do comprovante de pagamento da anuidade junto ao CREA do Engenheiro de
Seguranga do trabalho;

Copia do RG e CPF de todos os profissionais envolvidos na prestagéo de servicos ao
SESI/DRMG;
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f) Comprovante que os profissionais (Técnicos e Engenheiros) séo registrados na
empresa;

g) Copias dos documentos legais — PPRA/PCMSO da empresa e do ASO de todos os
seus empregados (O MEI, a ME e a EPP, graus de risco 1 e 2, que declararem as
informacgdes digitais e ndo possuirem riscos quimicos, fisicos e biolégicos ficardo
dispensados de elaboracdo do Programa de Prevencgéo de Riscos Ambientais — PPRA,
conforme NR 01). (O MEI, a ME e a EPP, graus de risco 1 e 2, que declararem as
informagdes digitais e ndo possuirem riscos quimicos, fisicos, bioldgicos e

Py ergondmicos, ficardo dispensados de elaboragédo do Programa de Controle médico de
Saude Ocupacional - PCMSO, Conforme NR 01. E nestes casos, devera ser
apresentado a cépia da Declaragéo de auséncia de riscos.

h) ART de Desempenho / cargo-funcéo de registro de vinculo do engenheiro junto a
empresa;

1) Copia do certificado de calibragdo dos equipamentos usados nas avaliacbes
ambientais, proprios e/ou alugados, expedido por laboratério acreditado pelo INMETRO

( Pertencente a Rede Brasileira de Calibragdo — RBC) com data de até na o de
vigéncia

LOTE 11 — SERVICOS EM PROMOCAO DA SAUDE

Este lote destina-se a execucdo dos servicos de Promocdo da Saude que busca levar
qualidade de vida para o trabalhador da indistria por meio de atividades de educacao para a
saude e prevencao das doencas. Todos 0s servicos tém como foco contribuir para a reducao
do adoecimento, resultando na melhoria da salde do trabalhador industrial e na diminuicao
das faltas deste trabalhador, com consequente ganho de produtividade. Os servicos ofertados

~eguem a metodologia de educagéo para a satde definida pelo SESI/MG e utiliza ferramentas
<specificas capazes de atender as necessidades das empresas industriais, em relacdo aos
seus processos de tomada de decisdo identificando possibilidades para a resolucdo de
gargalos e reduzindo os custos com a saude do trabalhador.

NECESSIDADES E ESPECIFICAGOES TECNICAS PARA A REALIZACAO DOS
SERVICOS

a) Registro ou inscricdo do estabelecimento no Conselho Regional da area de salde
atuante e/ou CNAE correspondente & prestacao de Servicos de Promocéo da Saude,
e/ou qualidade de Vida, e/ou Cuidados com a Salde, ou atividades similares.
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b)

g)

h)

Um (01) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica, de direito publico
ou privado, comprovando o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto deste lote.

Apresentar anualmente um atestado/declaragao nomeando o responsavel técnico pela
execucao dos servigos;

Apresentar uma relagédo de todos os profissionais direcionados a realizagdo das
atividades que seréao desenvolvidas referentes a Promogao da Saude;

Apresentar curriculum vitae que demonstre experiéncia do profissional na area objeto
deste lote com as devidas comprovacdes;

Diploma de graduagao na respectiva area de atuacéo, inscricdo no conselho de classe
e comprovante de pagamento da anuidade dos profissionais que executardo os
servigos de Promogéao da Saude;

Participagéo de todos os profissionais apresentados na capacitagdo em promogao da
saude realizada pelo SESI DR/MG e obtencdo de no minimo 70% de aprovacgdo na
avaliagcao do mesmo.

Compete a todos os profissionais credenciados saber se comunicar de forma
horizontalizada, gerar reflexdes, ser flexivel, conhecer os “aprendizes” (motivagdes e
necessidades), explorar as experiéncias, saber avaliar durante todo o processo de
orientagao e ter escuta ativa.

As atuacgdes de todos os profissionais e da empresa preponente deverdo atender a
todos os criterios dos Conselhos Regional e Federal das respectivas profissoes

LOTE 12 - SERVICOS DE FORNECIMENTO DE TREINAMENTOS, CURSOS E
PALESTRAS DE SST

a) Comprovante da especialidade do profissional (Técnico e Engenheiro de Seguranca)
na area de atuacdo, expedida por 6érgdo competente; (Copia do diploma reconhecido
pelo Sistema Oficial de Ensino);

b) Registro ativo do respectivo Conselho, capacitagdo e habilitacdo dos profissionais
qualificados para o servigo requisitado, dentro de sua area de conhecimento (Cépia do
CREA ativo dos engenheiros e Registro no MTE (ou ministério responsavel dos
técnicos);

¢) Comprovante de quitagdo da anuidade do (s) engenheiro (s) e demais profissionais,
junto ao respectivo Conselho. Excegédo para os técnicos de seguranca;
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d) Comprovante de proficiéncia (Experiéncia) dos profissionais, quando exigido por
instrumento legal/normativo;
e) Copia do RG e CPF de todos os profissionais envolvidos na prestagdo de servigos
ao SESI/DRMG, sendo para todos os treinamentos elencados nesse lote de
treinamentos, cursos e palestras;
f) Lista de treinamentos, cursos e palestras para os quais a empresa e seus
profissionais estdo aptos a realizar em conformidade com as normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e legislacdes vigentes aplicaveis;

— g) Comprovante que os profissionais (Técnicos e Engenheiro) sdo registrados na
empresa ou possuem instrumento contratual de prestacéo de servicos;

h) Documentos legais PPRA/PCMSO da empresa e ASO de todos os seus
empregados;

Além de toda a documentacéo indicada no Lote 12 (Servicos de Fornecimento de Palestras
na area de SST) acima, os interessados em realizar os treinamentos das normas

regulamentadoras (NR) deverdo ainda apresentar no mesmo envelope, a documentacdo de
qualificag&o técnica e atender aos critérios de realizacdo que seguem abaixo:

NORMA REGULAMENTADORA NUMERO 5 (NR - 5)
COMISSAO INTERNA DE PREVENCAQ DE ACIDENTES - CIPA

a) Apresentaggo de 2 (dois) atestados de capacidade técnica especifica para o curso
NR 5, emitidos por pessoas juridicas de direito publico e/ou privado;

b) Cépia do RG e do CPF de todos os profissionais envolvidos na prestacdo de
servicos deste lote ao SESI/DRMG;

NORMA REGULAMENTADORA NUMERO 6 (NR - 6)
 EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL — EPI

a) Apresentagao de 2 (dois) atestados de capacidade técnica especifica para o curso
NR 6, emitidos por pessoas juridicas de direito publico e/ou privado;
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b) Copia do RG e do CPF de todos os profissionais envolvidos na prestacdo de
servicos deste lote ao SESI/DRMG.

NORMA REGULAMENTADORA NUMERO 7 (NR - 7)
o PRIMEIROS SOCORROS

a) Comprovacao da qualificacdo do (s) profissional (is) de saude do trabalho que
ministrarao o curso. A comprovacao se dara por meio do certificado de concluséo
especifico na area e reconhecido pelo sistema oficial de ensino; registro no conselho
de classe ou Ministério competente e conhecimento comprovado nos temas a serem —
ministrados.

b) Apresentacao de 02 (dois) atestados de capacidade técnica especifica para o curso
NR 7, emitidos por pessoas juridicas de direito publico e/ou privada.

c) Copia do RG e do CPF de todos os profissionais envolvidos na prestacao de servicos
deste lote ao SESI/DRMG

NORMA REGULAMENTADORA NUMERO 7 (NR - 7)
e PCA-PROGRAMA DE CONSERVACAO AUDITIVA

a) Comprovacgéo da qualificaggdo do (s) profissional (is) de saude, sendo Fonoaudidlogo
e/ou Médico do trabalho que ministrardo o curso. A comprovagao se dard por meio do
certificado de conclusao especifico na area e reconhecido pelo sistema oficial de
ensino; registro no conselho de classe ou Ministério competente e conhecimento
comprovado nos temas a serem ministrados.

b) Apresentacao de 02 (dois) atestados de capacidade técnica especifica para o curso
NR 7, emitidos por pessoas juridicas de direito publico e/ou privado

c) Copia do RG e do CPF de todos os profissionais envolvidos na prestagio de servicos
deste lote ao SESI/DRMG

NORMA REGULAMENTADORA NUMERO 17 (NR 17)

a) Comprovacgéo da qualificagdo do (s) profissional (is) de Ergonomia que ministrardo
os cursos da NR 17 e anexos | e Il, manuseio de carga e riscos em setores
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N

administrativos. A comprovacao se dara por meio do certificado de conclusdo do curso
de pds-graduacdo em Ergonomia e/ou pds-graduacao em Fisioterapia do Trabalho;

b) Registro no competente conselho de classe ativo e conhecimento comprovado nos
temas a serem ministrados por meio do curriculo vitae. ‘

c) Copia do RG e do CPF de todos os profissionais envolvidos na prestacdo de
servigcos deste lote ao SESI/DRMG.

NORMA REGULAMENTADORA NUMERO 22 (NR 22)

e SEGURANCA E SAUDE OCUPACIONAL NA MINERACAO - TREINAMENTO
INTRODUTORIO GERAL — (INTRODUTORIO GERAL/TREINAMENTO ESPECIFICO)

a) Comprovagao da qualificagdo do (s) profissional (is) de seguranca do trabalho que
ministrardo o curso. A comprovagdo se dara por meio do certificado de concluso
especifico na area de seguranga do trabalho reconhecido pelo sistema oficial de
ensino; registro no competente conselho de classe ativo e conhecimento comprovado
nos temas a serem ministrados € em primeiros socorros;

b) Apresentacao de 2 (dois) atestados de capacidade técnica especifica para o curso
NR-22, emitidos por pessoas juridicas de direito publico e/ou privado;

c) Comprovacdo de, no minimo, 2 (dois) anos de experiéncia (Proficiéncia) dos
empregados que realizardo a prestagdo dos servicos constantes neste lote para o
SESI/DRMG;

d) Cépia do RG e do CPF de todos os profissionais envolvidos na prestagido de
servicos deste lote a0 SESI/DRMG

NORMA REGULAMENTADORA - 23 (NR 23) - PROTECAO CONTRA INCENDIOS

Curso de Brigadista Orgénico — IT12 CBMMG

e
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Comprovagdo de instrutor qualificado para treinamento de formagdo da brigada
organica:

a) Comprovante de Bombeiro Militar da Ativa com autorizagéo do respectivo Corpo de
Bombeiros;

b) Comprovante de Bombeiro Militar da Reserva/reformado;

c) Comprovante de Tecnico em seguranca do trabalho com registro no M.T.E (ou outro
competente) e com formacao/capacitagdo compativel com o treinamento a ser
oferecido (Basico, avangado, intermediario); Comprovante de Curso de Formagido “—
Complementar conforme anexo F da IT12 do CBMMG ou cursos similares que
atendam este item, conforme Instrucado Técnica do CBMMG;

d) Comprovante de Engenheiro de seguranga do trabalho, engenheiro com
especializagdo em segurangca do trabalho com qualificacdo compativel com o
treinamento a ser oferecido (Basico, avancado, intermediario); Comprovante de Curso
de Formagdo Complementar conforme anexo F da IT12 do CBMMG ou cursos
similares que atendam este item, conforme Instrugéo Técnica do CBMMG;

e) Comprovante de ser Profissional da area de saude: médico, técnico em enfermagem
ou enfermeiro, todos com especializagdo em APH, medicina ou enfermagem do
trabalho ou outra area correlata, para treinamento de primeiros Socorros;

f) Comprovante de ser Militar das forgas armadas e auxiliares (ativa ou reserva) que
possua, no curso de formagéo, disciplinas relacionadas a prevencdo e combate a
incéndio com formag&do compativel com o treinamento a ser oferecido (Basico,
avangado, intermediario); Comprovante de Curso de Formagdo Complementar
conforme anexo F da IT12 do CBMMG ou cursos similares que atendam este item,
conforme Instrugéo Técnica do CBMMG;

g) Comprovante de ser Instrutor de brigadistas credenciado nos moldes da Portaria n.
33/2018 do CBMMG (Documento de credenciamento valido, junto ac CBMMG).

Os profissionais acima, exceto Bombeiro Militar, ainda devem comprovar ter:

17,
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SESI

PELO FUTURO DO TRABALHO

TN

a) Credenciamento valido, junto ao Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais —
CBMMG.

Para ministrar a parte de combate a incéndio:

e Formacdo em prevencdo e combate a incéndio e abandono de area, com carga
horaria minima de 60 horas para risco baixo ou intermediario;

o Formagdo em prevencdo e combate a incéndio e abandono de area, com carga
horaria minima de 100 horas para risco alto;

e Técnica de ensino com carga horéria minima de 40 horas.

(Para ministrar a parte de Primeiros-socorros, exceto para os profissionais indicados na

alinea “e” acima):

e Comprovante de formagédo em técnicas de emergéncia pré-hospitalar com carga
horaria minima de 100 horas, independente da classificacdo de risco;

e Comprovante de formagdo em técnica de ensino com carga horaria minima de 40
horas.

e Copia do RG e do CPF de todos os profissionais envolvidos na prestacao de
servigos deste lote ao SESI/DRMG

‘NORMA REGULAMENTADORA NUMERO 33 (NR-33)

e SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM ESPACOS CONFINADOS
(FORMACAO DE TRABALHADORES AUTORIZADOS E VIGIAS)

e SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM ESPACOS CONFINADOS
(FORMAGCAO DE SUPERVISOR DE ENTRADA)

a)‘Comprovagéo da qualificag&o do (s) profissional (is) de seguranca do trabalho que
ministrardo o curso. A comprovagdo se dara por meio do certificado de conclusdo
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PELO FUTURO DO TRABALHO

especifico na area de seguranga do trabalho reconhecido pelo sistema oficial de
ensino; registro no competente conselho de classe ativo, conhecimento comprovado
nos temas a serem ministrados e em primeiros socorros;

b) Apresentacao de 2 (dois) atestados de capacidade técnica especifica para o curso
NR-33, emitidos por pessoas juridicas de direito publico e/ou privado;

c) Comprovagao de, no minimo, 2 (dois) anos de experiéncia (Proficiéncia) dos
instrutores que realizardo a prestacédo dos servigos constantes neste lote para o
SESI/DRMG, em trabalhos que envolvam espacgo confinado;

d) Comprovagao de Curso de Instrutor de Espaco Confinado.
e) Copia do RG e do CPF de todos os profissionais envolvidos na prestacdo de
servi¢os deste lote ao SESI/DRMG

NORMA REGULAMENTADORA NUMERO 35 (NR-35)
o SEGURANCA E SAUDE EM ALTURA
a) Comprovacgéo da qualificagdo do (s) profissional (is) de seguranca do trabalho que
ministrardo o curso. A comprovacao se dara por meio do certificado de conclusdo
especifico na area de seguranga do trabalho reconhecido pelo sistema oficial de
ensino; registro no competente conselho de classe ativo, conhecimento comprovado
nos temas a serem ministrados € em primeiros socorros;

b) Apresentagédo de, no minimo, 2 (dois) atestados de capacidade técnica especifica
para o Curso;

c) Comprovagao de, no minimo, 2 (dois) anos de experiéncia (Proficiéncia) dos
instrutores que realizardo a prestacdo dos servicos constantes neste lote para o
SESI/DRMG, em atividade que envolvam trabalhos em altura;

d) Comprovacao de Curso de Instrutor de Trabalho em Altura.

WWW.FIEMG.COM.BR/SESI
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e) Copia do RG e do CPF de todos os profissionais envolvidos na prestacdo de
servicos deste lote ao SESI/DRMG

NR 36 — SEGURANGCA E SAUDE NO TRABALHO EM EMPRESAS DE ABATE E
PROCESSAMENTO DE CARNES E DERIVADOS

a) Comprovagéo da qualificacdo do (s) profissional (is) de Ergonomia que ministrarao
os cursos de Ergonomia contemplados na NR36. A comprovagéo se dara por meio do
certificado de conclusdo do curso de pés-graduagdo em Ergonomia e/ou pds-

ik graduacao em Fisioterapia do Trabalho;
b) Registro no competente conselho de classe ativo e conhecimento comprovado nos
temas a serem ministrados por meio do curriculo Vitae que demonstre experiéncia de
atuacao em Ergonomia.
c) Apresentagéo de, no minimo, 2 (dois) atestados de capacidade técnica especifica
para o curso NR-36, emitidos por pessoas juridicas de direito publico e/ou privado.
d) Cépia do RG e do CPF de todos os profissionais envolvidos na prestagdo de
servicos deste lote ao SESI/DRMG
Cristia i de Almeida Christiaho Paulo de Mattos Leal
Gerente Superintendente Regional
Geréncia de Seguranca e Satde para a \__/ SEpI- DR/MG
Industria - GSSI [
WWW.FIEMG.COM.BR/SESI
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicade em: 01/08/2020 | Edicao; 168 | Secdo; 3 pagu 137
Orgao: Ineditoriais/Servico Social da industria/Departamento Regional de Minas Gerais

AVISO DE ALTERAGAO CREDENCIAMENTO

O SESI/DRMG, através da sua Geréncia de Seguranca e Saude para a Industria, comunica aos
interessados as seguintes alteragdes no Regulamento de Credenciamento referente a prestacdo de
servicos de saude e seguranca do trabalho para atendimento aos clientes beneficidrios, através de
demanda das Unidades do SESI. localizadas no Estado de Minas Gerais: 1) inclusdo de servigos; 2)

atualizagdo na tabela de pregos; 3) atualizacdo da relacdo de lotes de servigos e respectivas
documentacdes para credenciamento.

As alteragdes estao disponiveis no endereco eletrdnico www.fiemg.com.br/sesi.

CRISTIANE SCARPELLI DE ALMEIDA
Geréncia de Segurancga e Saude para a Industria

CHRISTIANO PAULO DE MATTOS LEAL
Superintendente Regional - SESI/DRMG

Este contetido ndo substitui o publicado na versio certificada.



DIARIO OFICIAL DA UNIAOQ - secso 3

1SSN 1677-7069 Ne 168, terga-feira, 1 de setembro de 2020

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO REGIONAL DE MINAS GERAIS

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO SENAI N2 30/2020/ 0140,2020,COPERLL.PE.O0SO.SISTEMA FIEMG

Menor preso por item

O SENAI/DRMG, por meio da COPERLI, comunica aos Interessados o Resultado
Final do PregSc Eletronico SENA| n.2 030/2020 / 0140.2020.COPERLI.PE.0050.SISTEMA
FIEMG, tipo MENOR PREGO POR ITEM. Objeto: Aquisi¢io de cartelas e substratos para
andlises laboratorials em atendimento 3o Instituto SENAl de Tecnologla em Meio
Ambiente, do Centro de Inovagio e Tecnologia SENAL, localizado em Bele Horizonte - MG.
Empresa vencedora / valor global ofertado por item: Item 01 - Cartelas: Idexx Brasil
Laboratorios Ltda (CNPJ: 00.377.455/0001-20) - RS 72.000,00. Item revogado: itern 02 -
Substratos: considerando a necassidade de revisio das especificagbes do produto para
atender a demanda do SENAI/DRMG.

As demais InformagBes sobre os tramites do certame em referéncia,
encontram-se disponivels para consulta no portal de Compres da FIEMG, no enderego
https://compras.flemg.com.br/

THOMAZ FERREIRA VOLPE
Presidente da COPERLL

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE

AVISQ DE ADIAMENTO
PREGAO ELETRONICO N2 85/2020

Processo n? 00279/2020

O SEST e ¢ SENAT tornam publico aos interessadas o ADIAMENTO da licitagio
em eplgrafe, publicada no D,0.U. no dia 14 de agosto de 2020, na segdo 3, pagina 144.
Objeto: aquisig3o de materiais de manutensdo e equipamentos de protegdo individual para
realizag3c de reparos na Unidade B-083 (Cabo de Santo Agostinho/PE), conforme
condigSes deste Edital e seus Anexos, Motivo: Ampliagio da competitivicade,

A nova data de término para envic das propostas sers dia 09/09/2020 a5 09h1S
e a abertura das propostas e infcio da sessSo serd dis 08/09/2020 as 09h30, Demals
informagdes por meio do e-mail: licitacao@sestsenat,org.br.

THAIS EGIDIO
Pregoeire

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
DEPARTAMENTO REGIONAL DE MINAS GERAIS

AVISO DE ALTERAGRO
CREDENCIAMENTO

O SESI/DRMG, através da sua Geréncla de Seguranga e Saude para a Indéstria,
comunica 20s interessados as seguintes alteragSes no Regulamento de Credenclamento
referente 3 prastagio de servigos de saiide e seguranga do trabalho para atendimento aos
clientes banaficidrios, através da d da das Unlidades do SES!, localizadas no Estado de
Minas Gerais: 1} inclus3o de servigos; 2) atuzlizagao na tabela de pregos; 3) atualizagso da
relagio de lotes de servicos e respectivas documentasGes para credenciamento,

As alzeragdes estio disponfvels no enderego eletrdnico
www.fiemg.com.br/sesi,

CRISTIANE SCARPELLI DE ALMEIDA
Geréncla de Seguranga e Satide para 3 Inddstria

CHRISTIANG PAULO DE MATTOS LEAL
Superintendente Regional - SES|/DRMG

SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N2 4/2020

O SEST - Servigo Social do Transporte comunica aos interessados que realizard
concorréncia para contratagio de empresa de Infraestrutura para Evanto, com objetivo de
atender as campanhas do més de setembro e novembro/2020.

O recebimento dos envelopes contende 2 documentagdo de habilitagio e 2
proposta de prego serd no dia 17/09/2020, as 9h (hordrio local).

Para retirada do edital e acesso as demais Informagdes, os interessados
deverdo dirigir-se a Unidade D N*48, localizada na Rua Major Capilé N*2425 JO Cenzral
Dourados/MS. Ou solicitar através do e-mail: licitacac.d0a9@sestsenat.org.br,

MARCONDES DE LIMA RONCALIA
Presidente da Comiss3o de Licitagdo

SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE

RESULTADO DE JULGAMENTO
CONCORRENCIA N2 9/2020

O SEST - Servico Social do Transporte torna publico a adjudicagio e
homologagde da concorréncia n? 00009/2020 cujo objeto é a aquisicio de produtos e
equipamentos de fisloterapia em faver da empresa: BV COMERCIO E DISTRIBUIGAO DE
ARTIGOS MEDICOS E GRTOPEDICOS LTDA ME CNPJ: 28.707.802/0001-81, no valor total de
RS 14.611,80.

COMISSAO DE LICITAGAO
SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N¢ 11/2020

O SEST - Servigo Social do Transporte comunica aos interessados que realizagio
de concorréncia para contratagio de servigos continuos de emissio de laudos de
radlografia odontoldgica.

O recebimento dos anvelopes contendo a documentagio de habilitagdo e a
proposta comercial serd no dia 16/09/2020, s ShOOmin. Para retirada do adital e acesso
as damais informagdes, os interessados deverSo dirigir-se 3 Unidade A-021 situada & Rua
Dorinato Lima 450, Bairro Inconfidentes, em Contagem/MG ou através do e-mail;
licitagB0.2022 @sestsenat.org.br.

JORGE LUIS DA SILlvA
Presidente da ComissSo de Licitagso

SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE

AVISO DE CANCELAMENTO
CONCORRENCIA N2 8/2020

Q SEST - Servigo Social do Transperte torma publico o CANCELAMENTO da
licitagdo por concorrénciz de n? 00008/2020, que tem como objetc a Contratagio de
empresa especializaca em transporte, montagem e desmontagem de tendas, bem como
locagdo de camas eldsticas e tobogis inflaveis, para a Unidade 8 28, Jo3o Pessoa/PB.

KELLE KRISTHIANE MELO DO NASCIMENTO
Presidente da Comissao de Licitagdo

SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAD
CONCORRENCIA N2 21/2020

O SEST - Servigo Social do Transporte e o SENAT - Servico Nacional de
Aprendizagem do Transporte tornam publico a homalogagio e adjudicage da concorréncia
n2 021/2020, cujo objetc é selecionar e contratar empresa para fornecimento de
equipamentos e periféricos de Informatica, conforme especificado neste edital & em seus
anexos, em faver da empresa ELETROPEGAS TI COMERCIAL EIRELI CNPJ: 16.501.916/0001-
65 no valor total de RS 59.619,05 (cinquenta e nove mil seiscentos e dezenove reais e
cinco centavos) para o SEST e RS 10.208,30 (dez mil duzentos e oito reals e trinta centavos)
para o SENAT.

Campina Grande/PB, 26 de agosto de 2020
WANDERLAN WALDEZ DE SOUSA FIGUEREDO
Presidente d3 Comlss3o de Licitagdo

SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N2 10/2020

O SEST - Servico Social do Transporte e o SENAT - Servigo Naclonal de
Aprendlzagem do Transporte, comunica aos interessados que realizacio concorréncia para
Contratagdo de Servigo de Telefonia Fixa (STFC).

O recebimento dos envelopes contendo a documentagdo de habllitagdo e a
proposta de prego serd no dia 18/09/2020, das 09h00m &s 0Sh30m.

Para retirada do edital e acesso as demais informagdes, os interessados
deverdo dirigir-se & Unidade na Rodovia Jorge Llacerda kmQ n2 222, bairro Salseiros
municipio  de  Itwjal/SC - CEP  88317-100 QU  através do  e-mail:
licitacao.d014@sestsanat.org.br,

DIGENARO SOUZA DOS SANTOS
Presidente da Comissio de Licitagdo

SERVICO SOCIAL DO TRANSPORTE EM FLORIANOPOLIS

AVISO DE LICITAGAQ
CONCORRENCIA N2 16/2020

O Servigo Social do Tmnsporte - SEST unidade Florlzncpol[s-SC torna publico
aos interassados, que realizaré licitaga dalidade CONCORRENCIA n® 016/2020, Proc.
Adm. 038/2020, cujo tipo é o de MENOR PRECO POR [TEM. Sendo o objeto, selecionar e
contratar empresa para AQUISICAO DE MATERIAL PARA CLINICA ODONTOLOGICA,
conforme especlficado neste edital e em seus anexos.

O recebimento e abertura dos envelopes de documento de habilitagio e
proposta de preco, serd no dia 15/09/2020, terga-feira, a5 09horas (horario local), O Edital
completo poders ser obtido no hordrio das 0Sh &s 17h, em sua sede, situado no enderego
Ay, Marinheiro Max Schramm n® 3635 Jardim Atléantica - Floriandpolis/SC Ou pelo e-mail
licltacao.b026@sestsenat.org.br.

CRISTIANO DE SOUZA SANTOS
Presidente da ComissZo de Licitacao

SEST SENAT CARAZINHO/RS

AVISO DE HOMOLOGAGAQ E ADJUDICAGAO
CONCORRENCIA N2 4/2020

O Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte - SENAT torna publico a
homologagdo e adjudicagdo da concorrdncia n? 04/2020, cujo objeto & seleclonar e
contratar empresa para "LOCAGAO DE IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL®, conforme Edital e
seus Anexos, em favor da empresa DARC! MULLER & CIA, LTDA. (CNPJ 02.854.221/0001~
52) no valor total de RS 8.988,00 (Oite mil novecentos e oitenta e oito reals).

JAQUELINE NOETZOLD
Presidente da Comiss3o Permanente de LlcitagSo

SEST SERVICO SQCIAL DO TRANSPORTE

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA N2 8/2020

O SEST - Servigo Sociai do Transporte, comunica aos interessados que realizard
concorréncla a fim de selecionar e contratar empresa para AQUISICAO DE MATERIAL
ODONTOLAGICO, com o objetivo de atender ac SEST SENAT Unidade C N2 117, situado na
Rodovia Prestes Mala, 3 101, n& 2.020, Centro - Teotonio Vilela/AL, CEF 57265-000, cujo
recebimento dos envelopes contendo a documentazsdo de habllitac3o e 2 proposta serd até
o dia 22/09/2020 4s 15h,

A sess30 publica ocorrerd por videoconferéncia, Para retirada do edital e acesso
as demais informagdes, os interessados deyerdo dirigir-se @ Unidade das 8h &s 12h e das
14h 35 17h ou através do e-mail licitacao,c117@sestsenat.org.br,

JULIANA CARDOSO DOS SANTOS
Presidente da Comiss@o Permanente de Licitagao

SINDICATO DE CONFERENTES DE CARGA, DESCARGA E CAPATAZIA
DO PORTO DE SANTOS, SA%EVB‘CENTE GUARUJA CUBATAC E SAO
ASTIAQ

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Pefo presente edital ficam convocados os trabalhadores representados por este
Sindicato, avulsos e vinculados, em pleno uso e gozo de seus direitos estatutérios, para se
reunirem em AGE, gue serd instalada no dia 10/09/2020 (quinta-feira), 3s 08h00, em 12
convocagio, presentes 2 maijoria absoluta dos associados, ou em 22 convecagio, as 05h30,
com .:ualquer nimero de presentes, na sedo social, sitvoda na Rua JoSo Passca nt 296
Centro, Santos, SP, para discutir e deliberar sobre 2 seguinte ORDEM DO DIA: [TEM UNICO
~ Discussdo, deliberagdo e fixagao do atual saldric da Diretoria.

Santos/SP, 31 de agosto de 2020.
WILK APARECIDO DE SANTA CRUZ
Presidente

TN, Euic documento pode ser vorilieadn ne enureio cletrdoico
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Documento assinado dighalmente confarme MP nt 2.200-2 de 26/08/2001, ICP
Que insthul 3 Infracstruzura de Chaves Poblicas Brasileira - (CB-Brasil, g



