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1° CHAMAMENTO PUBLICO - PROJETO RECRIAR

O Servico Social da Industria — Departamento Regional de Minas Gerais (SESI/DRMG)torna
publica a intencdo de celebrar parceria com empresas do setor industrial, com vistas a subsidiar o
desenvolvimento do Projeto Recriar, conforme termos e condi¢cdes a seguir.

SECAO 1 - APRESENTACAO

Em consonancia com a sua Missdo, Valores e Propésitos, o SESI/DRMG instituiu 0“PROJETO
RECRIAR” com a finalidade de mudar e recriar a percepgdo da atividade industrial perante a
comunidade escolar, com a finalidade de formar cidaddos qualificados para atuar de maneira
autbnoma, critica, consciente e participativa no setor industrial.

O SESI é o principal parceiro da industria na inclusé@o social, destinando seus programas e servigos,
comobijetivo precipuo na elevacao da qualidade de vida dos trabalhadores e seus familiares, atuando
como agente transformador, referéncia em responsabilidade social e uma ferramenta indispensavel
para a difusédo da cidadania.

A Rede SESI de Educacéo de Minas Gerais estabelece como principio a formagéo das competéncias
béasicas, consideradas meios de efetivacdo da cidadania, de construcao da identidade cultural, da
compreensdo e utilizagdo das tecnologias digitais, de desenvolvimento da consciéncia ética e de
preparacdo para o mundo do trabalho.

As Unidades do SESI estédo espalhadas por todo o Estado de Minas Gerais, possuindo maisde 37.000
(trinta e sete mil) alunos matriculados no ensino infantil, fundamento, média e EJA.

O Projeto Recriar contara com a disponibilidade de vagas nas cidades relacionadas abaixo.

e Araguari — 18 vagas ¢ Para de Minas — 133 vagas
e Barbacena — 49 vagas e Pedro Leopoldo — 129 vagas

« Belo Horizonte — 814 vagas * Pouso Alegre — 68 vagas
. e Santa Luzia — 71 vagas
o Betim — 48 vagas

o Contagem — 320 vagas ¢ S30 Goncalo do Sapucai — 60 vagas
. Divinég olis — 58 va %s ¢ S30 Jodo Del Rei — 66 vagas

P 9 ¢ S40 Jodo Nepomuceno — 56 vagas
e Extrema — 70 vagas

e Sete Lagoas — 582 vagas
e Governador Valadares — 113 vagas

_ e Ub4a — 186 vagas
* Ipatinga — 90 vagas e Uberaba — 128 vagas
e [tajuba — 24 vagas

) e Uberlandia — 568 vagas
* ltatna — 152 vagas ¢ Varginha — 50 vagas
o [tuiutaba — 54 vagas

¢ Vespasiano — 89 vagas
¢ Montes Claros — 1.000 vagas

No ANEXO I, est& especificado o nUmero de vagas para cada série/ano escolar.

Aliada a tecnologia e inovacado, a Rede SESI de Ensino recebera, ainda no ano de 2023, mais de R$
1 bilhdo de investimentos para ampliacdo de sua rede, aperfeicoamento do ensino de robdtica
educacional e aprimoramento do Sistema de Ensino.

O Projeto Recriar tem como objetivo a aproximacgéo entre a sociedade e a industria por meio de
financiamento no patrocinio de bolsas de estudos, a fim de possibilitar o maior acesso da comunidade
a Rede SESI de Ensino. Atualmente as Escolas SESI estdo em sintonia com as melhores praticas e
conceitos em educacdo mundial, adotando metodologia focada no desenvolvimento integral dos




Projeto Recriar cr "SESI-

o futuro Pelo futuro do trabalho

da industria

alunos, aprendizado tecnolégico e ao estimulo de valores e virtudes.

A empresa que aderir ao Projeto realizara o apadrinhamento de uma ou mais unidades da sua regido
de atuacéo, no estado de Minas Gerais, de acordo com regras especificas que serdo estabelecidas
em contratos de parceria, 0os quais guardardo as peculiaridades de cada unidade da Rede SESI de
Ensino.

Com a formalizagédo da parceria, a empresa-madrinha tera mais visibilidade e proximidade com os
futuros talentos do mercado, vinculara a marca da empresa a marca do SESI, associando sua
participacdo ativa na melhoria da educacdo mineira. Além disso, contribuirA com a formacéo e
transformacédo de vidas da comunidade, aumentara os resultados de ESG da empresa (pilar social)
junto a comunidade em que atua, sendo protagonista em um movimento social que ajudard a
conquistar um futuro melhor para as criangas e adolescentes.

Como contrapartida:

1) A cada bolsa de estudo patrocinada pela empresa-madrinha, o SESI/DRMG ir&4 doar mais 2
(duas) novas bolsas a comunidade em nome da empresa patrocinadora;

2) A empresa-madrinha terd naming rights de salas e espagos na Unidade apadrinhada, pelo
tempo em que durar a parceria;

3) Havera exposicdo da marca da empresa-madrinha para toda a comunidade do SESI/DRMG
por meio dos canais oficiais (redes sociais, app, e-mail, WhatsApp e impressos);

4) Serdo promovidas acgbes especiais de promulgacdo da empresa-madrinha por meio de
roadshows;

5) Dentre outras oportunidades.

SECAO 2 — REQUISITOS PARA HABILITACAO DAS INDUSTRIAS INTERESSADAS

Poderdo participar deste Chamamento Publico as empresas do setor industrial que desejam
desmistificar e recriar o futuro da industria.

N&o serdo considerados aptos a participar do processo de selecdo os proponentes com as seguintes
caracteristicas:

1. Pessoas fisicas;

2. Orgaos governamentais de qualquer nivel de poder (instituicdes publicas ou mistasde qualquer
instancia, na esfera municipal, estadual e/ou federal);

3. Organizac¢des com diretoria vinculada a cargos eletivos;

4. Organizacdo de carater sindical/associacdo classista (ex: associagdo dos empregados de
empresa publica e/ou de economia mista/estatal etc.);

5. Organizagfes atreladas ou associadas a empregados ou quadro societario do SESI/DRMG e
do Sistema FIEMG;

6. Sindicatos patronais.
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SECAO 3 — DA DOCUMENTACAO DE INSCRICAO

As empresas interessadas em apadrinhar Unidades do SESI/DRMG deverdo encaminhar os
documentos listados a seguir, por meio do seguinte endereco eletrdnico:
superintendenciasesi@fiemg.com.br.

Lista de documentos:

a) Formulério de Inscricdo (ANEXO I1) preenchida com os dados da empresa;
b) Declaragéo de Ciéncia e Concordancia (ANEXO ll1);

C) Declaragdo de Anticorrupgao (ANEXO IV);

d) Copia do Cartdo CNPJ em situagéo ativa;

Todos os documentos devem estar validos, legiveis e devem ser agrupados em um Unico
arquivo no formato PDF.

SECAO 4 — DA ENTREGA DA DOCUMENTAGCAO

LOCAL - O local para a entrega dos documentos necessarios para a inscricdo ocorrera nos
termos constantes na Secéo 3.

PRAZO — A entrega dos documentos devera ocorrer durante a vigéncia deste Edital.

FORMA — Os documentos de habilitacdo exigidos neste edital deverdo ser remetidos ao
SESI/DRMG, por meio do seguinte endereco eletrénico:
superintendenciasesi@fiemg.com.br.

SECAO 5 - DO CRONOGRAMA DO PROJETO
As fases do Projeto consistirdo nas seguintes etapas:

Primeira fase: pré-sele¢éo e andlise documental das empresas interessadas, por equipe interna
do SESI/DRMG,;

Segunda fase: reunibes com os possiveis parceiros para colocar as especificidades de cada
unidade SESI/DRMG, conforme sua localiza¢ao, tamanho e capacidade de alunos;

Terceira fase: formalizacdo de Contratos de Parceria entre o SESI/DRMG e a empresa
credenciada, com detalhamento do Projeto a ser desenvolvido para cada caso;

Quarta fase: inicio da fase executora do Projeto.

SECAO 6 — DESCLASSIFICACAO DE INTERESSADOS

O SESI/DRMG reserva-se no direito de desclassificar quaisquer empresas, em qualquer fase
de sele¢do e a qualquer momento, nas seguintes situagdes:
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a) Nao atendimento as prerrogativas de selecdo previstas na Secéo 2 e
respectivos subitens deste edital;

b) Auséncia da documentacao solicitada na Sec¢éo 3;
c) Descumprimento de quaisquer requisitos presentes neste edital;

d) Violagdo de quaisquer regras ou normas aplicaveis, bem como direitos de
terceiros, inclusive de propriedade intelectual e de personalidade ou, ainda,
do dever de sigilo e/ou de confidencialidade;

e) Constatacdo ou suspeita de fraude, ma fé e/ou pratica de abuso de qualquer
natureza.

SECAO 7 - DO COMPROMETIMENTO DAS EMPRESAS SELECIONADAS

As empresas selecionadas iréo firmar Termo de Parceria com o SESI/DRMG, no qual
se comprometem a patrocinar bolsas de estudo, uniforme e material didatico a serem
utilizados por esses alunos até a conclusdo do respectivo nivel de ensino em que
tenham sido matriculados (ensino fundamental anos iniciais, ensino fundamental anos
finais ou ensino médio), devendo ser mantida a responsabilidade do SESI/DRMG pela
disponibilizagdo da vaga.

SECAO 8 - PRAZO DE VALIDADE

O presente Edital vigorarda enquanto estiver publicado e houver unidades disponiveis
para apadrinhamento de novas empresas, findo o qual cessardo todos os feitos e atos
amparados por este.

SECAO 9 - DISPOSICOES GERAIS

Duvidas sobre o presente Edital poderdo ser sanadas através do e-malil
superintendenciasesi@fiemg.com.br.

As empresas selecionadas deverdo indicar, a seu critério, nas bolsas custeadas por
elas, criancas e/ou adolescentes dependentes de seus empregados ou pertencentes a
comunidade local para receber a bolsa de estudo, conforme disponibilidade de vagas
na escola indicada.

Nao serdo permitidas indicacdes de dependentes dos funcionarios das empresas-
madrinhas ou comunidade para receber as bolsas de estudo que serédo custeadas pelo
SESI/DRMG.

A empresa-madrinha informar4, no ato de inscri¢cdo, a quantidade de bolsas de estudos
gue possuira interesse em patrocinar.

O quantitativo de bolsas de estudos a serem patrocinadas pela empresa-madrinha
dependera das vagas disponiveis nas unidades da Rede SESI de Ensino.
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ANEXO |

N° DE VAGAS POR SERIE/ANO ESCOLAR

Escolas SESI 1°Ano | 2°Ano | 3°Ano | 4°Ano | 5°Ano | 6°Ano | 7°Ano | 82 Ano | 9° Ano | 12 Série | 22 Série | 32 Série | Total
Araguari - José Alencar 14 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Barbacena - O. Magalhdes/Centro 6 2 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 Lz
Barbacena - O. Magalhaes Il/Carmo 0 0 0 0 0 30 1 1 1 2 1 1 &
Betim - Maria Madalena 0 0 0 0 0 36 2 2 2 2 2 2 48
BH - Emilia Massanti/Gameleira 30 2 6 4 10 36 32 10 8 14 2 6 ey
BH - General Onésimo/Barreiro 28 24 12 0 16 2 6 0 10 10 0 0 108
BH - Hamleto/ Vale Jatoba 74 36 10 10 4 10 4 10 6 4 6 4 78
BH - Mariza Araujo/Calafate 56 28 2 10 0 36 14 2 4 12 8 4 e
BH - Newton Antdnio/Séo Paulo 60 10 4 2 0 72 0 0 0 4 0 0 152
BH - Newton Antonio Il/Horto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 0 0 40
Contagem - Alvimar/Cinco 60 20 20 4 36 36 4 4 4 20 2 2 2z
Contagem - BG/Santa Maria 0 0 0 0 0 60 0 2 2 30 10 4 o
Divindpolis - Coronel Jovelino 10 4 4 4 6 4 2 4 2 4 10 4 <iE
Pouso Alegre - Orlando Chiarini 0 0 0 0 0 30 24 4 4 2 2 2 &2
Sete Lagoas - Otoni Alves Costa 90 60 72 70 69 34 34 50 40 51 1 1 582
Governador Valadares - Abilio 38 0 0 4 0 11 4 1 0 41 9 5 e
Ipatinga - Rinaldo Campos/Horto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 3 17 il
Ipatinga — S. Rita/Imbaubas 5 1 10 0 2 31 7 1 2 0 0 0 &
Itajuba - Vitor Vieira 7 1 1 0 2 4 0 0 0 4 3 2 2
ltadna - Dario Goncalves 28 2 10 2 40 52 2 2 2 8 2 2 sz
ltuiutaba - Dolores Peres 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 2 2 o4
Para de Minas - Dr. Celso 30 1 30 30 1 1 2 2 2 2 2 30 | 1%
Pedro Leopoldo - Maria José 0 0 0 35 35 35 13 4 0 0 4 3 iz
S. Jodo Del Rei - Dom Bosco 22 1 11 10 2 1 0 1 0 11 1 6 e
S.J. Nepomuceno - Robson Braga 30 2 9 0 1 5 0 0 0 5 0 4 0
Santa Luzia - Jodo Carlos 0 0 0 0 0 68 0 0 0 3 0 0 n
S. G. do Sapucai - José Bento 30 0 3 0 2 6 0 0 1 1 7 10 &L
Uba - José Alencar 24 2 10 2 34 56 4 2 2 44 2 4 186
Uberaba - Alberto Martins 22 20 10 2 12 32 14 2 2 0 0 0 116
Uberaba - Alberto Martins Il 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 8 2 Lz
Uberlandia - Guiomar de Freitas 90 60 62 62 62 70 40 40 40 40 1 1 568
Varginha - Aloysio Ribeiro/Centro 0 0 0 0 0 13 14 2 3 0 0 2 e
Varginha - Aloysio Ribeiro II/N. Sra. 12 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 s
Vespasiano - Antdnio Quirino 0 0 0 0 0 35 3 4 6 18 4 19 B
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

DADOS DA EMPRESA

Nome da organizagéo:

CNPJ:

Endereco postal:

Endereco eletrénico (e-mail):

Site (se houver):

Telefone e/ou celular:
DADOS DO(A) RESPONSAVEL PELA ORGANIZA(;AO

Nome:

CPF:

Endereco eletrdnico (e-mail):

Telefone e/ou celular:

AREA DE ATUACAO

Ramo industrial da empresa:

Regido de atuacéo:

Quantidade total de bolsas de
estudosque deseja patrocinar:

00 J
S~ v,

B
é
2,
<
6512
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ANEXO 1l

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da empresa] esta ciente e concorda com as disposi¢cdes
previstas no Edital de Chamamento Publico n.° XX/20XX, e em seus anexos, bem como
se responsabiliza, sob as penas da lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes
e documentos apresentados durante o processo de sele¢éo, reconhecendo, por fim, que
aceita as decisdes do SESI/DRMG para solucionar questdes ndo previstas no edital.

Local, data, més e ano.

NOME DA EMPRESA

Nome do Representante Legal
CPF/MF n.°:
RG n.°
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ANEXO IV

DECLARACAO DE ANTICORRUPCAO

[identificacdo da entidade], CNPJ n° [xxx], por seu Representante legalmente
constituido, DECLARA, sob as penas da lei, ndo ter participado de qualquer pratica ou
realizado qualquer ato contrario a Lei Anticorrupcao Brasileira (Lei no 12.846/2013), bem
como a todas as outras leis e normas com finalidade e efeito semelhantes, e que néo
esta respondendo a processos criminais ou investigacdes em inquéritos civis publicos
relacionados a improbidade administrativa.

Local, data, més e ano.

NOME DA EMPRESA

Nome do Representante Legal
CPF/MF n.°:
RG n.c:




