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Documentos Legais e demais servigcos

No SESI MG, estamos dedicados a proporcionar uma gestao completa e eficaz da documentacao legal
da sua empresa. Contamos com uma equipe especializada em Seguranca e Saude no Trabalho (SST)
gue tem vasta experiéncia e profundo conhecimento no atendimento as demandas da industria.
Utilizamos sistemas informatizados de Ultima geracdo, padronizados em todo o territdrio nacional,
garantindo assim uma prestacdo de servico de alta qualidade e consisténcia.

A nossa metodologia exclusiva, alinhada as diretrizes da Organizacdo Internacional do Trabalho e as
normas vigentes do Ministério do Trabalho e Emprego, nos permite nao apenas elaborar programas
legais, laudos técnicos e iniciativas de promocgao de salde, mas também realizar consultas, exames

ocupacionais e fornecer treinamentos especializados em seguranca e saude.

Confira todos eles abaixo:

¢ PGR NR 01 - Parte integrante do Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, o Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR NR 01), através de processos de identificacdo de perigos e
avaliacdo de riscos (quimicos, fisicos, bioldgicos, ergonémicos e acidentes), conta com os
documentos de inventdrio de riscos e plano de acdo, e estabelece acdes para medidas de
prevencdo e controle dos riscos ocupacionais.

e PGR NR 18 - O SESlI realiza a elaboracdo e revisao peridédica do Programa de Gerenciamento de
Riscos para a Industria da Construcdo, buscando a preservagao da saude e da integridade dos
trabalhadores nos canteiros de obras, através da prevengao e gerenciamento dos riscos
ocupacionais.

e PGRNR22-ANR 22, estabelece as empresas que exercem suas atividades de mineracao,
garimpo e pesquisa mineral, a elaboracdo do Programa de Gerenciamento de Risco — PGR, com
o objetivo de adotar medidas de identificacdo e avaliacdo dos fatores de risco e da exposicao
dos trabalhadores, assim como estabelecer prioridades, metas e o acompanhamento das
medidas de controle implementadas, visando a prevencao da saude e a integridade dos
trabalhadores.

e PGRTR NR- 31 - O Programa de Gerenciamento de Riscos no Trabalho Rural contempla os
riscos quimicos, fisicos, bioldgicos, de acidentes e aspectos ergondmicos e visa estabelecer
acoes de seguranca e saude que visem a prevencao de acidentes e doencgas decorrentes do
trabalho nas atividades rurais.

¢ PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — Programa com carater de
prevencdo, mapeamento precoce e diagndstico dos agravos a saude dos trabalhadores, além de
constatar casos de doencas profissionais ou danos causados por riscos no ambiente de
trabalho. O PCMSO também fornece informacgdes sobre a eficiéncia das acdes de seguranca na

prevencdo do adoecimento dos trabalhadores.
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LRA - Levantamento de Riscos Ambientais: O SESI MG possui equipamentos de alta tecnologia
para realizacdo das medi¢Ges ambientais. O LRA é um documento que consiste na realizagdo de
avalia¢Oes qualitativas e quantitativas dos agentes quimicos, fisicos e biolégicos, considerando
a natureza do trabalho e o tempo de exposi¢cao aos riscos. Este documento também é
referéncia para subsidiar na elaborac¢do do PGR e laudos técnicos, além de contribuir com a
implementacdo de medidas de prevencgao.

Laudo de Insalubridade: Exigido pela legislacdo trabalhista, com base na NR 15, este laudo
elaborado pelo SESI MG é a referéncia legal para fins de caracterizacdo das atividades e
operacdes insalubres, através da avaliagdo ambiental dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos.

Laudo de Periculosidade: Em cumprimento as exigéncias da NR 16, o Laudo de Periculosidade
atende a legislacdo trabalhista e subsidia a empresa quanto a identificacdo das atividades e
operagdes perigosas, estabelecidas na norma, e respectivo adicional de periculosidade.

Laudo Técnico das Condig6es do Ambiente de Trabalho — LTCAT: O LTCAT tem como objetivo a
realizacdo de avaliacdes ambientais qualitativas e quantitativas dos agentes nocivos previstos
na legislagdo previdenciaria, e existentes no ambiente de trabalho, a fim de subsidiar a empresa
guanto a comprovacao relacionada a efetiva exposicao dos trabalhadores para fins de parecer
técnico quanto ao direito ou ndo da aposentadoria especial.

Exames Audiométricos: Visa avaliar a audicdo dos trabalhadores expostos ao ruido no trabalho,
para detectar possiveis alteraces auditivas.

Exames Complementares: Auxiliam o médico do trabalho na elaboragao de um diagndstico,
nesse caso em salde preventiva, ajudando na definicdo de aptidao ou ndo dos trabalhadores
para as atividades que sdo ou serao exercidas. Os mais comuns em salde ocupacional sdo:
Audiometria, Espirometria, Eletrocardiograma, Eletroencefalograma, Acuidade Visual, Exames
Laboratoriais, Exames de imagem (radiografias)

Consultas Ocupacionais: Auxiliam o médico do trabalho na elaboracdo de um diagnéstico,
neste caso em saude preventiva, ajudando na definicdo de aptiddo ou ndo dos trabalhadores
para as atividades que sdo ou serdo exercidas. Os mais comuns em saude ocupacional sdo:
Audiometria, Espirometria, Eletrocardiograma, Eletroencefalograma, Acuidade Visual, Exames
Laboratoriais, Exames de imagem (radiografias, etc.).

PCA — Programa de Conservagao Auditiva: Conjunto de a¢des coordenadas que tem por
objetivo prevenir ou estabilizar as perdas auditivas ocupacionais, assim como os efeitos nao
ocupacionais da exposicdo ao ruido. Dar suporte em conjunto com as areas de engenharia e
medicina as acdes de controle efetivo das diversas fontes de ruido na industria.

PPR - Programa de Protec¢ao Respiratoria: Criado pela instrucdo Normativa 01 de 11 de abril de
1994, do Ministério do Trabalho e Emprego, e atualizado pela Portaria N° 672 de 08 de
novembro de 2021, o PPR abrange a selecdo, utilizacdo e manutencdo correta dos
equipamentos de protecao respiratéria (EPR) e aponta quais sdo os riscos respiratorios, como
devem ser o procedimento de selecdo dos respiradores e o treinamento necessario para os
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trabalhadores. Além da elaboragdao do Programa de Protegao Respiratdria, o SESI MG realiza
também o ensaio de vedacao respiratoria (Fit Test).

AEP- Andlise Ergondmica Preliminar: Dados técnicos sustentados por um método
sistematizado que permite ao avaliador seguir etapas técnicas que visa garantir a eficacia em
suas agdes voltadas para a ergonomia.

AET- Analise Ergonémica do Trabalho: A Analise Ergondmica do Trabalho consiste em um
documento aplicado na avaliacdo (quantitativa e qualitativa) dos riscos ergondmicos presentes
em maquinas, equipamentos, postos de trabalho e na execucdo da atividade laboral.

Gestao Ergonémica: Gerenciamento continuo dos riscos ergonémicos. O objetivo é minimizar
e/ou eliminar o risco ergonémico através de um conjunto de a¢Ges, dentre elas, a formagao e
capacitagdo do Comité Ergonémico, a classificacdo do grau de risco ergonémico,
implementacdo das melhorias, validacao de melhorias e demais a¢des de acordo com a
demanda de cada empresa. O conjunto de ag¢des visa assegurar um ambiente de trabalho
seguro e saudavel.

Treinamentos em Seguranga e Saude do Trabalho: Os Treinamentos em SST visam o
atendimento as necessidades das industrias para o cumprimento das Normas
Regulamentadoras — NR com o objetivo de atender também os interesses dos trabalhadores na
prevencado de acidentes, melhoria da qualidade de vida e tomada de decisdes corretas no
ambiente laboral. SGo exemplos de treinamentos: CIPA, trabalho em altura, espaco confinado,
equipamento de protecdo individual — EPI, dentre outros. O SESI MG oferta em Seguranca e
Saude do Trabalho nas modalidades EAD e semipresencial.

SIPAT/SIPATMIN — A Semana Interna de Prevengdo de Acidentes do Trabalho:
Desenvolvimento de atividades voltadas para prevencao de acidentes de trabalho e doengas
ocupacionais. A SIPAT é realizada para as industrias em geral e a SIPATMIN para o setor de
mineragao, em especifico.



