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Com a chegada de fevereiro, as empresas com 100 ou mais empregados precisam novamente 

prestar informações ao Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) para a elaboração do Relatório de 

Transparência Salarial e de Critérios Remuneratórios.  

 

Portanto, até o dia 28 de fevereiro, as empresas devem acessar o Portal Emprega Brasil e 
preencher a Declaração que lá consta. 
 
A partir dessas informações prestadas, juntamente com dados do eSocial, o MTE emitirá o 
Relatório, que poderá ser acessado pelas empresas na área do empregador no próprio Portal 
Emprega Brasil. 
 
Em que pese a divulgação do Governo Federal da necessidade de tornar público o Relatório emitido 

pelo MTE, a obrigatoriedade de publicação desse documento pelas empresas permanece 

suspensa em decorrência da liminar conquistada judicialmente pela FIEMG, que continua em vigor. 

 
Recomendamos que sua empresa esteja atenta às exigências e prazos estabelecidos pelo MTE 
para o envio das informações necessárias, garantindo o cumprimento das obrigações legais 
vigentes. 
 
Em caso de dúvidas, entre em contato com nossa equipe por meio do e-mail grt@fiemg.com.br. 
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