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O futuro se faz juntos

IndUstria mineira volta a crescer em maio, apos seis meses de queda

A Sondagem Industrial de Minas Gerais apresentou avango na produgao em maio, apds seis meses consecutivos de
retragdo. Por sua vez, o nivel de emprego mostrou uma retragdo mais forte no més. A utilizacdo da capacidade
instalada permaneceu abaixo do patamar usual para o més, evidenciando que as empresas operaram aquém do
seu potencial produtivo. Apesar disso, o indicador registrou uma pequena melhora em rela¢do ao resultado de
abril. Em linha com o aumento da produgdo, os estoques de produtos cresceram pelo segundo més seguido e
ficaram acima do nivel planejado, sinalizando que a demanda por bens industriais foi inferior a esperada.

As expectativas dos industriais mineiros seguiram positivas, e avancaram na comparacdo com o més anterior. As
perspectivas apontam para elevacdes na demanda, na compra de matérias-primas e no emprego nos préoximos seis
meses. Nesse contexto, as intencdes de investimento cresceram, e ficaram acima da sua média histdrica.

DESEMPENHO DA INDUSTRIA EM MAIO DE 2025

Produgdo da indUstria mineira aumenta em maio, apds seis meses de queda

Em maio, o indice de evolugao da producgao alcangou 51,6 pontos, sinalizando aumento da produgdo ao superar os
50 pontos — limite que separa queda de crescimento. Esse avanc¢o interrompeu um periodo de seis meses
consecutivos de recuo da producdo, e foi influenciado pelo maior numero de dias Uteis em maio. O indicador
registrou alta de 3,3 pontos frente a abril (48,3 pontos) e de 2,2 pontos ante maio de 2024 (49,4 pontos).

Por sua vez, o indice que mede a evolugdo do niimero de empregados apresentou uma diminuicdo mais acentuada
do emprego industrial, ao recuar para 48,8 pontos em maio, afastando-se ainda mais da linha dos 50 pontos. Na
comparacdo com abril (49,7 pontos), o indicador registrou queda de 0,9 ponto, enquanto em relacdo a maio de
2024 (47,8 pontos), mostrou avango de 1 ponto.

Evolugdio da produgéio e do numero de empregados
indice de difusdo (0 a 100 pontos)*
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*Valores acima de 50 pontos indicam crescimento da produgdo e do nimero de empregados frente ao més anterior. Quanto mais acima de 50 pontos, maior e
mais disseminado é o aumento.
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DESEMPENHO DA INDUSTRIA EM MAIO DE 2025

Utilizagao da capacidade Evolugdo da utilizagdo da capacidade instalada efetiva em relagcdo a usual
instalada fica abaixo da usual Indice de difusdo (0 a 100 pontos)*
para maio
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O indice de utilizagdo da capacidade
instalada efetiva em relagdo a usual
marcou 43 pontos no més, revelando
qgue as industrias operaram abaixo do
padrdao habitual para maio. Na
comparagdo com abril (42,3 pontos), o
indicador apresentou uma elevagao de
0,7 ponto, e, frente a maio de 2024 43,9
(43,9 pontos), mostrou uma retracdo de
0,9 ponto. O resultado ficou 0,9 ponto
acima da média histérica do indice, de
42,1 pontos.
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*Valores acima de 50 pontos indicam utilizagdo da capacidade instalada acima da usual
para o més. Quanto mais distante de 50 pontos, maior a distdncia entre a efetiva e a usual.

IndUstrias encerram maio com Evolugdo dos estoques de produtos finais e do estoque efetivo frente ao

estoques um pouco acima do planejado

plcmejqdo indice de difusdo (0 a 100 pontos)*
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*Valores acima de 50 pontos indicam crescimento do nivel de estoques ou estoque efetivo acima
do planejado.
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EXPECTATIVAS DA IN TRIA EM JUNHO DE 2025

Expectativas para os préximos seis meses
seguem positivas, porém inferiores as
apuradas hd um ano

O indicador de expectativa de demanda alcancou
54,1 pontos em junho, permanecendo acima da
linha dos 50 pontos pela sexta vez consecutiva e
sinalizando perspectiva de aumento da demanda
nos proximos seis meses. Em relagcdo a maio (53,4
pontos), houve avanco de 0,7 ponto, enquanto
frente a junho de 2024 (55,2 pontos) o indice caiu
1,1 ponto, atingindo o menor patamar para o més
desde 2020.

O indice de expectativa de compra de matérias-
primas marcou 52,6 pontos em junho, mostrando
uma perspectiva de crescimento das compras do
setor industrial. O resultado representa uma leve
alta de 0,2 ponto ante maio (52,4 pontos) e uma
queda de igual magnitude (-0,2 ponto) na
comparagcdao com junho de 2024, alcancando o
nivel mais baixo para o més em cinco anos.

O indice de expectativa para o numero de
empregados registrou 51,5 pontos em junho,
sinalizando expansdao do emprego industrial nos
proximos seis meses. O indicador cresceu 0,7 ponto
em relacdo a maio (50,8 pontos) e 2,3 pontos em
relacdo a junho de 2024 (49,2 pontos).

Intengoes de investimento sdo maiores em
junho

O indice de intengao de investimento marcou 58,6
pontos em junho, mostrando elevacdo de 2,4
pontos frente a maio (56,2 pontos) e recuo de 0,4
ponto ante junho de 2024 (59 pontos). Por sua vez,
o indicador ficou 6 pontos acima da sua média
histdrica, de 52,6 pontos.
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Expectativas de demanda e de compra de matéria-prima
indice de difusdo (0 a 100 pontos)*
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Expectativa de numero de empregados
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*Valores acima de 50 pontos indicam expectativa de crescimento.

Intengdo de investimento
indice de difusdo (0 a 100 pontos)*™*
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“*Quanto maior o indice, maior a propensdo a investir do empresdrio da industria.
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DESEMPENHO DA INDUSTRIA

Total Pequenas { Médias Grandes
mai/24 abr/25 mai/25 mai/24 abr/25 mai/25 mai/24 abr/25 mai/25 mai/24 abr/25 mai/25
Nivel de Atividade

Produgdo 49,4 48,3 51,6 48,0 45,7 45,8 50,6 45,8 50,8 49,5 51,4 55,6

Evolugdo do N2 de Empregados 47,8 49,7 48,8 46,6 48,1 47,4 46,0 49,2 50,8 49,5 50,9 48,5

UCI Efetiva/usual 43,9 42,3 43,0 41,2 38,5 38,0 43,8 40,0 42,4 45,5 45,8 46,4
Estoques

Produtos Finais 52,2 51,2 50,3 50,0 48,5 49,2 52,3 51,2 55,0 53,5 52,8 48,2

Efetivo/Planejado 51,1 48,9 50,2 47,6 43,4 44,2 51,6 50,0 55,7 52,9 51,6 50,6

Os indicadores variam no intervalo de 0 a 100 pontos. Valores acima de 50 pontos indicam evolugdo positiva, estoque acima do planejado ou
utilizagéo da capacidade instalada acima do usual. Pequenas empresas: com 10 a 49 empregados. Médias empresas: com 50 a 249 empregados.
Grandes empresas: com 250 ou mais empregados.

EXPECTATIVAS DA INDUSTRIA

Total | Pequenas Médias Grandes
jun/24 mai/25 jun/25 jun/24 mai/25 jun/25 jun/24 mai/25 jun/25 jun/24 mai/25 jun/25

Expectativas

Demanda 55,2 53,4 54,1 49,5 53,8 50,5 54,5 50,0 56,1 59,0 55,1 55,1
Compra de Matéria-Prima 52,8 52,4 52,6 47,1 50,0 46,4 54,0 51,7 52,3 55,5 54,2 56,6
NUmero de Empregados 49,2 50,8 51,5 46,1 49,0 47,9 48,3 51,7 51,5 51,5 51,4 53,6
Intengdo de Investimento* 59,0 56,2 58,6 47,1 50,0 46,4 52,3 44,2 50,8 70,0 66,7 70,4

Os indicadores variam no intervalo de 0 a 100 pontos. Valores acima de 50 pontos indicam expectativas positivas.
*0 indice varia de 0 a 100 pontos. Quanto maior o indice, maior a propensdo a investir dos empresdrios da industria.

Perfil da amostra: 49 grandes empresas, 33 médias e 48 pequenas empresas.
Periodo de coleta: de 2 a 11 de junho de 2025.

Veja mais

Informagdes sobre série histérica e metodologia em:
https://www.fiemg.com.br/fiemg/area-de-interesse/estudos-economicos/sondagem-industrial-
de-minas-gerais,
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