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RELATORIO DE TRANSPARENCIA SALARIAL — ORIENTAGOES AGOSTO 2026

Entre os dias 03 e 31 de agosto, as empresas com 100 ou mais empregados precisam novamente
prestar informagdes ao Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) para a elaboragéo do 6° Relatério
de Transparéncia Salarial e de Critérios Remuneratérios.

Portanto, as empresas devem acessar o Portal Emprega Brasil e preencher a Declaragao que la
consta.

A partir dessas informagdes prestadas, juntamente com dados do eSocial, o MTE emitird o
Relatério, que podera ser acessado pelas empresas na area do empregador no préprio Portal
Emprega Brasil.

"~ DECISAO DO STF E SENTENGA FAVORAVEL NA AGAO CIVIL PUBLICA

Conforme noticiado no Infotrab 12, o STF julgou constitucional a Lei n® 14.611/2023, que instituiu
a obrigatoriedade de publicacdo do Relatério de Transparéncia Salarial e de Critérios
Remuneratérios para empresas com 100 ou mais empregados.

No entanto, o acérdéo do julgamento ainda NAO foi publicado e a decisdo NAO transitou em
julgado.

Por ora, a sentenca favoravel obtida pela FIEMG na Ac¢ao Civil Publica, isentando as industrias
mineiras com 100 ou mais empregados da obrigagdo de PUBLICAR o Relatério de Transparéncia
Salarial e de Critérios Remuneratérios, permanece valida.

Mas como a agao encontra-se em grau recursal, a decisdo do STF fortalece substancialmente a
tese da Unido no recurso, aumentando a chance de reforma.

Diante desse cenario, é possivel que tal decisdo seja modificada, razdo pela qual as empresas
devem se preparar para retomar o cumprimento integral da obrigagao.

A FIEMG continuara monitorando o andamento processual da ADI no STF e da A¢ao Civil Publica
no TRF6, informando prontamente qualquer alteragcao no cenario juridico que impacte as industrias
mineiras.

¥ A Geréncia de Assuntos Trabalhistas permanece a disposigao para esclarecimentos através do
e-mail gri@fiemg.com.br.
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